
Процедура ликвидации - inews

Автор: Administrator
16.05.2013 00:00 - 

  

Под ликвидацией предприятия подразумевается прекращение деятельности
юридического лица без правопреемства. Существует два вида ликвидации предприятий:
добровольная и принудительная. Только по
решению суда 
предприятие ликвидируется 
в принудительном порядке. Для принудительной ликвидации предприятия могут быть
следующие основания:      

  

- многократное или грубое нарушение функционирующего законодательства, в
частности, налогового или антимонопольного;

  

- осуществление деятельности, запрещенной законом;

  

- ведение деятельности без наличия лицензий или других разрешений;

  

- другие основания, предусмотренные законом. Например, предприятие не способно
выполнить требования кредиторов. В этом случае по решению суда оно признается
банкротом и ликвидируется.
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Участники предприятия могут самостоятельно принять решение о его ликвидации, и для
этого может быть множество причин. Но, в основном, большинство из них заключается в
наличии кредиторской задолженности перед бюджетом. При этом, учредители
стремятся ликвидировать предприятиями с минимальными материальными и
временными затратами и без нарушения законов.

  

Согласно законодательству наиболее распространены четыре вида ликвидации:

  

- официальный способ, при котором участники предприятий принимают на собрании
решение о ликвидации,
назначают ликвидационную комиссию,
утверждают порядок и сроки ликвидации, и сообщают о своем решении в орган, который
регистрировал предприятия;

  

- способ ликвидации компании из-за смены руководителя или учредителей. При этом
предприятие остается, а учредители меняются путем заключения договора
купли-продажи (дарения) доли в уставном капитале от предыдущего учредителя к
новому;

  

- присоединение ликвидируемого предприятия к другому предприятию, то есть
реорганизация предприятия;

  

- слияние с другим предприятием, при этом все права и обязанности ликвидируемого
предприятия переходят к новому предприятию, созданному после слияния.
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